
Laitilan kaupunki
Talousarvio 2021

Taloussuunnitelma 2022-2023

1(1) ÖK>,wli . )Q h:i've^fuiw''}
lw\llin h>

^, rh?

Vastuuhenkilö: sosiaali- Ja terveysjohtaja Johanna Ahokas

STRATEGISET PÄÄMÄÄRÄT JA TEHTÄVÄN TAVOITTEET

Vakaan talouden kaupunki

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Palveluverkon uudistaminen -Prosessit yhtenäistetään tu-
kemaan sosiaali-ja terveys-
palvelujen integraatiota.

-Prosessit ovat tehokkaita ja - Prosessikuvauksia on laa-
toimivia, dittu ja selkeytetty yhteis-

työssä eri toimijoiden
kanssa.

Hyvät peruspalvelut turvaava kaupunki

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Sisäisen Ja ulkoisen tiedotuk- -Saatu palaute pääsääntöi-

sen kehittäminen sesti positiivista.

-Tiedottamisessa onnistuttu. - Kaupungin uusi intranet on
auttanut sisäisessä tiedotta-

misessa Ja helpottanut saa"
vutettavuutta.

- Myös oikea-aikaiseen ulkoi-
seen tiedottamiseen on kiin-

nitetty huomiota.
Palveluprosessit ovat kehittyvät ja tehokkaat

Tavoite Toimenpide Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Asiakkaiden ja yhteistyöta-

hojen neuvonnan ja ohjauk-
sen tehostaminen

-Päivitetään ohjeistusta jat- -Ajantasaiset ohjeistukset
kuvasti ja koulutetaan sosi- tehty.
aah- ja terveystoimen henki-

lökuntaa.

- Ohjeita on laadittu ja päivi-
tetty vastaamaan nykyhet-
keä.

- Koulutuksia on pidetty kau-
pungin sisäisesti sekä osallis-

tuttu ulkoisiin koulutuksiin

pääasiassa etäyhteyden väli-
tyksellä.

Hyvinvoivan henkilöstön kaupunki

Tavoite Toimenpide

-Käydään kehityskeskuste-
lut.

Mittari ja tavoitetaso Toteutuma

Henkilöstön hyvinvointi -Henkilöstön sairaspoissa-
olot vähentyneet
-Korkea työmotivaatio.

- Kehityskeskustelut käyty
ohjeen mukaisesti.
- Sairauspoissaoloja on hal-
linnassa ollut tarkastelujak-
solia enemmän kuin vuonna

2020. Toisaalta hallintoon

kirjautuu 2020 tehdyn orga-
nisaatiomuutoksen myötä
vuonna 2021 enemmän hen-

kilolta kuin vuonna 2020.

Näin ollen tilastot eivät ole

vertailukelpoisia.
-Käydään tuloskeskustelut.


